
          

 

  Politica Integrata Qualità, Sicurezza, Sostenibilità e Protezione dei Dati 
 
Daldoss Elevetronic S.p.A., azienda metalmeccanica specializzata nella progettazione, produzione, installazione e 
manutenzione di elevatori per il trasporto di persone e cose, adotta la presente Politica Integrata quale fondamento del 
proprio Sistema di Gestione per la Qualità e la Sicurezza, ispirandosi a principi di responsabilità, innovazione, sostenibilità e 
rispetto normativo. 
 
I Nostri Impegni 
Qualità e soddisfazione del cliente (UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN 1090) 

• Garantire che i prodotti e i servizi forniti siano conformi ai requisiti di legge, normativi e contrattuali. 
• Perseguire la soddisfazione del cliente attraverso la qualità dei processi, la puntualità, l’affidabilità e la sicurezza dei 

nostri elevatori. 
• Promuovere il miglioramento continuo in tutte le fasi: progettazione, fabbricazione, installazione e manutenzione. 

Salute e Sicurezza sul Lavoro (D.Lgs. 81/2008 e linee guida INAIL) 
• Garantire ambienti di lavoro sicuri, prevenendo infortuni e malattie professionali. 
• Adottare misure di prevenzione e protezione efficaci, in linea con il Testo Unico sulla Sicurezza e le linee guida INAIL. 
• Coinvolgere lavoratori e RLS nella valutazione dei rischi, nella segnalazione dei pericoli e nella promozione di una 

cultura della sicurezza. 

• Garantire a tutti i propri dipendenti, collaboratori, clienti e fornitori un’adeguata e costantemente aggiornata 
organizzazione ed informazione per il contrasto alla diffusione dei contagi da Covid-19 (utilizzando anche, ove 
possibile, il lavoro agile e le riunioni in video chiamata).  

Sicurezza delle informazioni e protezione dei dati (GDPR) 
• Assicurare la riservatezza, integrità e disponibilità dei dati personali e aziendali trattati, in conformità con il 

Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR). 
• Garantire che ogni trattamento sia effettuato secondo i principi di liceità, minimizzazione, trasparenza e 

responsabilità. 
• Formare costantemente il personale sull’uso consapevole delle tecnologie e sul rispetto delle policy aziendali in 

materia di cybersecurity. 
Sostenibilità e cambiamento climatico (ISO 9001:2015 Amd 1:2024) 

• Integrare nel contesto organizzativo la valutazione dei rischi e delle opportunità legate al cambiamento climatico. 
• Ridurre l’impatto ambientale attraverso l’uso responsabile di energia, materiali e risorse naturali. 
• Favorire scelte progettuali e di fornitura sostenibili, promuovendo la cultura della responsabilità ambientale lungo la 

catena del valore. 
Attuazione, monitoraggio e miglioramento 

• Assicurare la diffusione, comprensione e attuazione della presente politica a tutti i livelli aziendali e presso 
collaboratori e fornitori. 

• Riesaminare periodicamente la politica per verificarne l’adeguatezza agli obiettivi e al contesto. 
• Assegnare risorse, mezzi e competenze adeguate al conseguimento degli obiettivi specifici stabiliti annualmente. 
• Valutare le prestazioni dei sistemi adottati mediante audit interni, indicatori, riesami e piani di miglioramento. 

 
Con l’adozione di questa politica la Direzione vuole dimostrare l’impegno dell’Azienda al miglioramento continuo del Sistema 
Gestione Qualità, alla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, al corretto trattamento dei dati personali ed aziendali e 
della sostenibilità ambientale. 
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